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En 2011, la priorité a été mise sur la poursuite des
missions de la SSPH+ au-dela du 31 décembre
2011, lorsque la convention avec la Conférence des
universités suisses CUS et le Secrétariat d’Etat a
'Education et a la Recherche SER arrivera a son
terme.

La Task Force qui a été constituée en 2010 (com-
prenant: Yves Fluckiger, Benedetto Lepori, Fred
Paccaud, Marcel Tanner und Thomas Zeltner) a con-
sulté différentes parties impliquées (notamment lors
d’un hearing a Berne en janvier 2011 et d’une ren-
contre avec le Conseil de Fondation de la SSPH+ en
mai 2011). Les conclusions ont été rassemblées
dans un rapport soumis au SER en été 2011. Ce
rapport! de la Task Force a été repris dans le projet,
pour la période 2013-2016, qui a été soumis a la
CUS a fin septembre 2011.

De fagon a amorcer et a renforcer les liens entre la
recherche et la pratique en santé publique, trois
bourses pour des sabbatiques ont été attribuées en
2011: un collaborateur de 'OFSP a effectué un stage
de 6 mois aupres de I'Institut de Berne, un chercheur
de 'IMSP de Geneve a effectué un séjour sabba-
tique aupres du Département de la santé du Canton
de Geneve et un collaborateur de I'Observatoire de
la santé a fait un échange de 6 mois avec le CHUV.

La SSPH+ a élaboré une étude sur le theme de la
“Public Health Workforce” en Suisse. Elle sera con-
duite en 2012 en partenariat avec I'Office fédéral de
la santé publique OFSP et avec le soutien de la Con-
férence suisse des directrices et directeurs canto-
naux de la santé CDS.

Le texte ci-dessous présente les activités de la
SSPH+ en 2011, correspondant aux buts fixés dans
le contrat liant la SSPH+ au SER.

1l e rapport de la Task Force peut étre téléchargé sur le site: www.ssphplus.ch/downloads
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BUT 1

La SSPH+ favorise et développe des formations
postgrades de haut niveau et destinées aux per-
sonnels de la santé publique (PhD, Master, Certi-
ficats), fondées sur une activité de recherche, dans
tous les domaines de la santé publique et de
I’économie de la santé.

En 2011, la SSPH+ a coordonné au total huit pro-
grammes de master, plusieurs programmes de
CAS et deux programmes de PhD (chacun étant
financé par un Pro-Doc du FNRS). Elle a offert pour
la quatrieme fois un cours d’été de "Public Health
Policy, Economics and Management" au Tessin.

La formation University Professional in Versicherungs-
medizin de I'Université de Béle a été transformée
en un Master of Advanced Studies. Au total 32 étu-
diants se sont inscrits pour ce nouveau MAS. Pour
17 d’entre eux, il s’agit d’'une évolution d’un dipléme
vers un master. Par ailleurs, pour plusieurs program-
mes MAS, la possibilité était donnée de terminer
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avec un CAS ou un DAS (par exemple MPH,
MASHEM, Net-MEGS, Droit de la santé).

En 2011, au total 452 immatriculations ont été en-
registrées pour les programmes de master et de
PhD. La SSPH+ compte aujourd’hui 942 anciens
étudiants qui ont participé a ces programmes.

Dans le cadre de la Summer School, 6 cours ont
été organisés auxquels ont participé 103 étudiants.
Les deux cours prévus en francais ont di étre an-
nulés a cause du nombre insuffisant d’inscriptions.
En 2012 tous les cours seront donnés en anglais.
Afin d'intensifier les échanges entre les participants,
des sessions plénieres sur des themes d’actualité
ont eu lieu tous les matins. Ce nouveau format a eu
un écho favorable et sera reconduit a I'avenir.
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BUT 2

Mise en réseau de la santé publique et de I'écono-
mie de la santé a tous les niveaux des formations
postgrades

Les cours de la "Summer School in Public Health
Policy, Economics and Management' ont été sé-
lectionnés en collaboration avec divers partenaires
et ont été organisés a Lugano. 33 étudiants de la
SSPH+ ont suivi un cours d’'une semaine. Dans le
cadre du MAS en médecine des assurances, un
cours a eu lieu a Lugano en méme temps que la
Summer School. La participation aux séances plé-
nieres était obligatoire pour les étudiants du MAS.
Grace a une ultérieure intégration de la Summer
School dans les curricula des programmes de la
SSPH+, la participation devrait progressivement
augmenter.
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Durant le séminaire avancé de trois jours organisé
par le programme PhD en économie de la santé,
un échange a pu étre organisé entre les doctorants
en santé publique et les doctorants en économie
de la santé.
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BUT 3

La SSPH+ augmente de maniere ciblée la qualité
de la recherche en santé publique au sens large, y
compris en économie de la santé

Les huit professeurs assistants financés par la
SSPH+ qui encadrent 28 doctorants et dipldmants,
ont lancé 24 projets de recherche, et ont fait aboutir
16 théses et 12 travaux de master. De plus, 12 pro-
jets de recherche sont planifiés, certains déja dé-
posés, ce qui permet d’envisager la réalisation de 8
autres theses de doctorat et 3 nouveaux travaux de
master.

A la fin du 2011, 61 doctorants en tout ont éte im-
matriculés dans le programme doctoral en Santé
publigue. 11 étudiants ont terminé les cours avec
succes. Les 10 cours proposés dans le cadre du
programme doctoral ont été suivis par 85 parti-
cipants.
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Au total, les sept cours de "I'International doctoral
courses in Health Economics and Policy" ont été
suivis par 42 doctorants, dont 17 sont immatriculés
dans des universités suisses.
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BUT 4

La SSPH+ renforce la communication interne et ex-
terne

En janvier 2011 la SSPH+ et Santé Publique Suisse
ont organisé un atelier a Berne sur le theme "Lon-
gevity", qui a suscité un vif intérét. Par ailleurs, dans
le cadre de la Summer School, la SSPH+ a organi-
sé, en partenariat avec MecoP et le Swiss TPH, des
sessions paralléles sur des themes d’actualité tels
que DRG-based hospital financing, Public Mental
Health: How to develop a new topic in public health,
Countering the silent tsunami of NCD’s.

Le 25 aodt 2011, lors de la Conférence de Santé
Publique suisse qui s'est tenue a Bale, la SSPH+
a organisé pour la premiere fois le Masterpiece
Forum au cours duquel les cing meilleurs travaux de
Master du programme de la SSPH+ ont été pré-
sentés et récompensés. La SSPH+ était présente a
cette Conférence avec un stand d’information.
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La SSPH+ a créé une lettre mensuelle d’'information
électronique "SSPH+ newsletter", qui rend compte
des activités scientifiques en santé publiques dans
les instituts partenaires et a laquelle sont abonnées
plus de 360 personnes. Ce systéme favorise la
visibilité des activités des partenaires de la SSPH+
entre eux, mais aussi depuis I'extérieur. Par ailleurs,
la Direction de la SSPH+ a rédigé un article pour le
Journal Public Health Reviews sur le theme "Public
Health Education in Europe" (Vol. 33, No. 1, 2011,
S. 66-86).

La publication "International Journal of Public Health"
[JPH, qui est financée par la SSPH+, a pu améliorer
son Impact Factor a 2.241, ce qui contribue a
donner une meilleure visibilité de la SSPH+.
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BUT 5

La SSPH+ collabore au niveau international avec
d’autres prestataires et formalise la collaboration
avec d'autres Ecoles de santé publique et d’éco-
nomie de la santé

La Direction de la SSPH+ continue d'étre repré-
sentée dans le Board de I'ASPHER et a pris part
activement aux conférences et aux workshops de
'ASPHER. Par ailleurs, le Directeur de la SSPH+
continue de présider 'ASPHER Committee on
Doctoral Programmes and Research Capacities. La
SSPH+ est un partenaire important du Young Re-
search Forum.

Dans le cadre de la European Public Health Con-
ference a Copenhague, la SSPH+ a organisé un
workshop sur le theme "Public Health Workforce
Planning and Development". La discussion a porté,
entre autres, sur les formes possibles d’échanges
et de collaborations avec les partenaires euro-
péens.
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BUT 6

La SSPH+ améliore la qualité de la formation et de
la recherche

En 2011, des mesures permettant d’améliorer la
qualité au niveau des programmes, sur la base des
besoins et des criteres individuels, ont été sou-
tenues par la SSPH+. Pour cette raison, il a été
décidé de renoncer a un séminaire didactique
commun.

Lors d’'un workshop, qui a eu lieu en mars 2011
sous la conduite de I'expert didactique Denis
Berthiaume, les directeurs et directrices des pro-
grammes de la SSPH+ ont proposé des mesures
visant a améliorer la qualité et la mise en oeuvre
des programmes.
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Un des professeurs assistants, nommé récemment, s’est transféré en Allemagne
suite a une mise au concours. Les huit professeurs assistants ci-dessous étaient
encore en fonction a fin 2011:

- Murielle Bochud, Université de Lausanne 1.8.2008

- Emmanuel Kabengele, Université de Geneve 1.8.2008

- Marcel Zwahlen, Université de Berne 1.11.2008

- Stefano Calciori, Universita della Svizzera italiana 1.1.2009
- Martin Roosli, Université de Bale 1.2.2009

- Simona Grassi, Université de Lausanne 1.8.2009

- France Weaver, Université de Geneve 1.1.2010

- Sabine Rohrmann, Université de Zurich (1.3.2010).
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