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BILANZ

AKTIVEN

Total Aktiven

Umlaufvermoégen
Fliissige Mittel
Forderungen aus Leistungen

Ubrige kurzfristige Forderungen
Aktive Rechungsabgrenzungen

PASSIVEN

Total Passiven

Fremdkapital

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen und kfr. Riickstellungen

Fondskapital

Organisationskapital
Stiftungskapital

Freiwillige Gewinnreserven (Vortrag)
Periodenerfolg

31122019 31.12.2018
2'540'833.11  3'046'468.07
2'540°833.11  3'046'468.07
2'517°903.51 2'915'638.58
15°300.00  6'458.00

-~ 11822750

7629.60  6143.99
31122019 31.12.2018
2'540'833.11  3'046'468.07
284'570.07  184'820.98
284'570.07  184'820.98
1258520  13'251.73
162'202.54  37°233.15
109'782.33  134'336.10
1'869'901.18 2590°863.80
386'361.86  270'783.29
100°000.00  80°000.00
190°'783.29  147'196.37
95'578.57  43'586.92
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Erfolgsrechnung

Total Einnahmen
Beitrage Universitaten (Stifter)

Beitrage Dritte

Total Ausgaben

Total Aufwand fiir Stiftungszweck

Inter-universitare Aus- und Weiterbildung in Public Health
Inter-universitare Forschung in Public Health

Translation von Public Health zu Gesellschaft und Politik

Total Personal-, Strategie- und Verwaltungsaufwand
Personalaufwand

Strategische Entwicklung

Ubriger betrieblicher Aufwand

Finanzerfolg

Periodenerfolg vor Fondsverdnderung

Verénderungen Fondskapital

Periodenerfolg

2019 2018
1°327°790.91 3°896’993.13
1°018°000.00 940°000.00

309°790.91 2°956’993.13
-1’953'072.40 -1'279’360.25
-1’155’096.83 -558’937.80
-123°622.47 -126’867.23
-894°400.11 -345’880.86
-137°074.25 -86°189.71
-797°975.57 -720°422.45
-585°594.75 -532°004.70
-78°’584.74 -49°265.40
-133’796.08 -139’152.35
-102.56 -96.81
-625°384.05 2’'617°536.07
720’962.62 -2'573'949.15
95°578.57 43’586.92
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Anhang

1. Angaben uber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsatze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Bestimmungen des Schweizer Rechnungsle-
gungsrechtes (32. Titel des Obligationenrechts) erstellt. Die wesentlichen angewandten Bewertungs-
grundsatze, welche nicht vom Gesetz vorgeschrieben sind, sind nachfolgend beschrieben.

2. Vermdgensanlage

Das Stiftungsvermdgen wird durch den Stiftungsrat seinem Zweck entsprechend verwaltet und darf
nicht durch spekulative Transaktionen gefahrdet werden.

3. Aufschliisselungen und Erlauterungen zu einzelnen Positionen der Jahresrechnung

Das Fondskapital besteht aus den designierten Beitragen:

Total

- GlobalP3HS EU:

Berichtsjahr
CHF 1'869'901.18

CHF 1'817°452.60

Vorjahr
CHF 2'590'863.80

CHF 2'532'403.26

- Journal of Public Health: CHF 37°033.93 CHF 41°545.89
- Spitalfusion Basel: CHF 15'414.65 CHF 16'914.65

4. Angaben lber die Auflésung stiller Reserven
Es wurden keine stillen Reserven aufgeldst.

5. Weitere Angaben

5.1 Name, Sitz und Adresse

Die Stiftung wurde am 26. Februar 2008 von den Universitaten Basel, Bern, Genf, Lausanne, Zurich
und der Universita della Svizzera italiana errichtet.
Die Stiftung hat ihren Sitz in Zirich, am Hirschengraben 82, 8001 Zurich.

5.2 Stiftungszweck

Die Stiftung bezweckt die Unterstitzung und Férderung universitarer Forschung, Lehre und Weiterbil-
dung in allen Disziplinen von Public Health und Gesundheitsbkonomie an den Trageruniversitaten
oder weiteren, vom Stiftungsrat bestimmten Institutionen, vornehmlich in der Schweiz aber auch im
Ausland.

Die Stiftung ist nicht gewinnorientiert und verfolgt keinen Erwerbszweck.
5.3 Stiftungskapital

Das Errichtungsvermdgen der Stiftung betrug CHF 60'000 und wurde durch die Grinderuniversitaten
anteilsmassig beigesteuert. Das Errichtungsvermogen bildet das Grundkapital der Stiftung und darf
nicht vermindert werden.

Mit Datum 6. Marz 2008 wurde die Universitat Neuenburg als neue Stiftungstragerin aufgenommen.
Der Beitrag an das Grundkapital betrug CHF 10'000.

Mit Datum 24. Juni 2014 wurde die Universitat Luzern als neue Stiftungstragerin aufgenommen. Der
Beitrag an das Grundkapital betrug CHF 10'000.



Mit Datum 1. Januar 2019 wurde die Scuola universitaria professionale della Svizzera italiana SUPSI
als neue Stiftungstrégerin aufgenommen. Der Beitrag an das Grundkapital betrug CHF 10'000.

Mit Datum 1. Januar 2019 wurde die Zurcher Hochschule fliir Angewandte Wissenschaften ZHAW als
neue Stiftungstragerin aufgenommen. Der Beitrag an das Grundkapital betrug CHF 10'000.

Am Ende des Berichtjahrs betragt das Stiftungskapital CHF 100'000.
5.4 Organe der Stiftung
Die Organe der Stiftung sind der Stiftungsrat, die Geschéaftsleitung und die Revisionsstelle.

Der Stiftungsrat wird jeweils flr eine Amtsdauer von vier Jahren gewahlt und setzt sich am 31.12.2019
wie folgt zusammen:

Puhan, Milo, Prasident, Kollektivunterschrift zu zweien

Mitglieder ohne Zeichnungsberechtigung:
Albanese, Emiliano

Berthet, Stéphane

Bochud, Murielle
Burton-Jeangros, Claudine
Candinas von Alberti, Daniel
De Pietro, Carlo

Franco Duran, Oscar
Gerber-Grote, Andreas
Gervasoni, Franco

Guillod, Olivier

Kessler, Felix

Michel, Gisela
Schatz,Wolfgang

Schwede, Torsten

Suggs, Laura Suzanne
Weber, Rainer

Wieser, Simon

Wyss, Hans-Kaspar
Zanetti, Giorgio

Die Geschéftsleitung wird vom Stiftungsrat angestellt. Sie fuhrt die Stiftung im Rahmen der Stiftungs-
Ziele und den Vorgaben des Stiftungsrates. Die Geschaftsleitung wird am 31.12.2019 von Nino Kunzli
(Direktor, Kollektivunterschrift zu zweien), Luca Crivelli (Vizedirektor, Kollektivunterschrift zu zweien)
und Antoine Flahault (Vizedirektor, Kollektivunterschrift zu zweien) wahrgenommen.

Des Weiteren zeichnet Sandra Nocera mit Kollektivprokura zu zweien.

Die Revisionsstelle muss vom Stiftungsrat unabhangig sein, prift die Jahresrechnung und erstattet
dem Stiftungsrat dariiber Bericht. Als Revisionsstelle wurde die Pemag Revisions AG, Wassergrabe 6,
6210 Sursee, im Februar 2018 fur die Amtsdauer von vier Jahren gewahlt.

5.5 Vollzeitstellen

Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im Berichtsjahr sowie im Vorjahr nicht Gber
10.

5.6 Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Es bestehen keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die Einfluss auf die Buchwerte

der ausgewiesenen Aktiven oder Verbindlichkeiten haben oder an dieser Stelle offengelegt werden
mussen.
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